Projekt uchwaty zgtoszony przez akcjonariusza

UCHWALA NR 22
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Develia S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spotka”) moca niniejszej
uchwaty dokonuje zmiany uchwaty nr 34 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Develia S.A. z dnia 30
czerwca 2021 roku w sprawie wprowadzenia programu motywacyjnego na lata 2021 — 2024 dla
cztonkdéw zarzadu oraz kluczowych pracownikéw Spétki (,Uchwata Zmieniana”), zmienionej uchwatg nr
22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 17 maja 2022 r., w nastepujacym zakresie:
1. dotychczasowemu § 1 pkt. 4.2. Uchwaty Zmienianej nadaje sie nastepujgce brzmienie:
»4.2. Przyznanie Warrantow w ramach Programu za rok 2022 uzaleznione jest w 100% od
spetnienia Kryterium Finansowego w latach 2021-2022 tgcznie w wysokosci nie nizszej niz
290.000.000,00 PLN (dwiescie dziewiecdziesigt miliondw ztotych i 00/100).”
2. dotychczasowemu § 1 pkt. 4.3. Uchwaty Zmienianej nadaje sie nastepujgce brzmienie:
»4.3. Przyznanie Warrantéw w ramach Programu za rok 2023 uzaleznione jest w 100% od
spetnienia Kryterium Finansowego w latach 2021-2023 facznie w wysokosci nie nizszej niz
458.000.000,00 PLN (czterysta piecdziesigt osiem milionéw ztotych i 00/100).”
3. dotychczasowemu § 1 pkt. 4.4. Uchwaty Zmienianej nadaje sie nastepujgce brzmienie:
»4.4. Przyznanie Warrantéw w ramach Programu za rok 2024 uzaleznione jest w 100% od
spetnienia Kryterium Finansowego w latach 2021-2024 facznie w wysokosci nie nizszej niz
666.000.000,00 PLN (sze$éset szescdziesigt sze$¢ miliondw ztotych i 00/100).”

4. W pozostatym zakresie Uchwata Zmieniana nie ulega zmianie.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, iz wywiera skutek dla Warrantéw, ktére
nie zostaty zaoferowane Osobom Uprawnionym w rozumieniu Uchwaty Zmienianej przed dniem jej
wejscia w zycie.



