
Projekt uchwały zgłoszony przez akcjonariusza 

 

UCHWAŁA NR 22 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spółki Develia S.A. z siedzibą we Wrocławiu („Spółka”) mocą niniejszej  

uchwały dokonuje zmiany uchwały nr 34 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Develia S.A. z dnia 30 

czerwca 2021 roku w sprawie wprowadzenia programu motywacyjnego na lata 2021 – 2024 dla 

członków zarządu oraz kluczowych pracowników Spółki („Uchwała Zmieniana”), zmienionej uchwałą nr 

22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 17 maja 2022 r., w następującym zakresie:  

1. dotychczasowemu § 1 pkt. 4.2. Uchwały Zmienianej nadaje się następujące brzmienie: 

„4.2. Przyznanie Warrantów w ramach Programu za rok 2022 uzależnione jest w 100% od 

spełnienia Kryterium Finansowego w latach 2021-2022 łącznie w wysokości nie niższej niż 

290.000.000,00 PLN (dwieście dziewięćdziesiąt milionów złotych i 00/100).” 

2. dotychczasowemu § 1 pkt. 4.3. Uchwały Zmienianej nadaje się następujące brzmienie: 

„4.3. Przyznanie Warrantów w ramach Programu za rok 2023 uzależnione jest w 100% od 

spełnienia Kryterium Finansowego w latach 2021-2023 łącznie w wysokości nie niższej niż 

458.000.000,00 PLN (czterysta pięćdziesiąt osiem milionów złotych i 00/100).” 

3. dotychczasowemu § 1 pkt. 4.4. Uchwały Zmienianej nadaje się następujące brzmienie: 

„4.4. Przyznanie Warrantów w ramach Programu za rok 2024 uzależnione jest w 100% od 

spełnienia Kryterium Finansowego w latach 2021-2024 łącznie w wysokości nie niższej niż 

666.000.000,00 PLN (sześćset sześćdziesiąt sześć milionów złotych i 00/100).” 

4. W pozostałym zakresie Uchwała Zmieniana nie ulega zmianie. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z zastrzeżeniem, iż wywiera skutek dla Warrantów, które 

nie zostały zaoferowane Osobom Uprawnionym w rozumieniu Uchwały Zmienianej przed dniem jej 

wejścia w życie. 


